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第一条 为全面提高安全监管部门干部法律素质，以及依法决策、依法行政、依法管理的能力和水平，推动干部学法用法工作进一步制度化、规范化，根据《中共白城市委白城市人民政府关于贯彻〈法治政府建设实施纲要（2015－2020年）〉的实施意见》《关于完善国家工作人员学法用法制度的意见》等文件精神和要求，结合安全监管部门实际，制定本制度。
　　第二条 本制度适用于安全监管部门干部学法用法工作。
　　第三条 安全监管部门干部学法用法的主要内容：
　　（一）学习中国特色社会主义法治理论。重点学习党的十八大以来实施依法治国方略、推进依法行政的基本理论。
（2） 突出学习宪法。学习宪法确立的基本原则、国家的根本制度和根本任务、国体和政体、公民的基本权利和义务等内容。
    （三）学习国家基本法律。学习宪法相关法、民法商法、行政法、经济法、社会法、刑法、诉讼法等方面的法律，学习党的十八大以来制定修改的法律。
　　（四）学习与履行岗位职责密切相关的法律法规。学习《行政处罚法》《行政强制法》《行政复议法》《行政诉讼法》《安全生产法》《突发事件应对法》《安全生产许可证条例》《生产安全事故报告和调查处理条例》《危险化学品安全管理条例》《烟花爆竹安全管理条例》《生产安全事故应急条例》《吉林省安全生产条例》等法律法规。
　　第四条 安全监管干部每年应当按时参加上级部门组织集体学习活动。单位负责人应当带头做学法表率。
    第五条 拓宽干部学法用法渠道，坚持自学为主的方法，结合岗位需要联系实际，确定学习内容，定期接受各种形式的辅导。充分利用政府网站、专门普法网、系统内远程教育等资源，加强法律知识的自学，每年自学时间不少于40学时。
　　第六条 推进干部学法用法方式方法创新，积极探索研究式、互动式学法方式，把学习法律与运用法律解决实际问题紧密结合起来，增强学法的针对性和实效性。
　　第七条 安全监管部门干部应当坚持学以致用，增强运用法律手段管理本部门、本单位各项事务的能力。
　　第八条 安全监管部门干部应当严格按照法律规定和法定程序履行职责,把学到的法律知识转化为依法办事的能力。严格落实行政执法人员持证上岗和资格管理制度，未取得行政执法资格的，不得从事行政执法活动。
　　第九条 本制度自印发之日起施行。






















